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Judegul Sibiu, 551017

HOTARARE
privind aprobarea modificirii si completirii Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei Municipale pentru Cultura, Sport, Turism si Tineret Medias

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedintd ordinard la data de 29 mai
2018,

Avand in vedere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotarare si raportul intocmit de citre Directia
Municipald pentru Culturd, Sport, Turism si Tineret din subordinea Primarului municipiului
Medias inregistrat sub nr. 734/16.05.2018, prin care se propune aprobarea modificarii si
completirii Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Municipale pentru Culturs,
Sport, Turism si Tineret Medias,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotérare inscris la punctul
nr. 24 de pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. 339, 369 si 401/24.05.2017,

Vazand HCL nr. 156/2017 privind modificarea organigramei si a statului de functii al
Directiei Municipale pentru Culturd Sport Turism si Tineret pentru anul 2017 precum si a
Regulamentului de Organizare si Functionare,

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (1) lit. ”a” din Legea nr. 53/2003 privind
Codul muncii,

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicati si actualizati, art.36 alin. (2) lit. ,a”, alin. (3) lit. ,,b”,
alin. (6) lit. " pet. 4, art. 45, art. 77, art. 115 alin. (1) lit. ,b” si alin. (7) din Legea nr.
215/2001- Legea administratiei publice locale. republicata si actualizata,

HOTARASTE

Art.l. Se aprobd, incepind cu data de 01.06.2018, modificarea si completarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Municipale pentru Cultura, Sport,
Turism si Tineret Medias, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 2. De la data intrérii in vigoare a prezentei hotirari, orice dispozitii contrare isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.3. Primarul municipiului Medias, prin Directia Municipald Pentru Cultura, Sport,
Turism si Tineret din subordinea sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari cu respectarea dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.4. Secretarul municipiului Medias are responsabilitatea comunicirii prezentei
hotarari Primarului municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei de
Administratie Publicd Locala, Directiei Economice, Directiei Municipale pentru Culturs, Sport,
Turism si Tineret si se aduce la cunostinta publicipri
www.primariamedias.ro.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
Petrutiu Marina Simona

P-RESEDINTE DE SEDINTA,
Simescu Nicmn
Nr. 179/2018 ‘
Prezenti la sedinta: 21 consilieri

Cu un numar de 21 voturi ,pentru” din numdrul total' de 21 consilieri in functie.
PMS/MD 5 ex. Cod: FP-06-01 ver.1
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DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU CULTURA, SPORT, TURISM
SI TINERET MEDIAS

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

1.1. Directia Municipala pentru Cultura, Sport, Turism si Tineret Medias, denumitd in
continuare Directia, este un serviciu public al administratiei publice locale, avand personalitate
juridica, infiintata prin hotérarea Consiliului Local nr. 195/2003, fiind finantata din venituri proprii
si din alocatii de la bugetul local.

1.2. Directia indeplineste, la nivelul municipiului Medias, atributii in domeniul culturii i
artei, al sportului, turismului si tineretului precum si al protejarii patrimoniului cultural si al
valorificirii si dezvoltarii elementelor ce definesc identitatea culturald a colectivitatii locale.

1.3. In conformitate cu prevederile art.61, alin.5 din Legea 215/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare, primarul municipiului conduce serviciile publice locale.

Art. 2

Directia isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei roméne in
vigoare, cu cele ale propriului Regulament de organizare si functionare, avind ca scop evidentierea
valorilor culturale, ale sportului, turismului si tineretului. de a le face cunoscute in tard si in
strainitate prin mijloace specifice.

Art. 3

Sediul Directiei este P-ta Corneliu Coposu, nr.3, Municipiul Medias, judetul Sibiu. Toate
documentele oficiale (acte, facturi, anunturi, publicatii, etc.) emise de Directie vor contine
denumirea completa a acesteia, alaturi de indicarea sediului si datelor de contact.

Art. 4
Directiei are urmitoarea structurd organizatorica:
a) Director
b) Serviciul Comunicare si Relatii Publice
b.1. Compartiment Comunicare i Relatii Publice
b.2. Compartiment Administrativ
¢) Birou Contabilitate, Resurse umane si Gestionare/hotarari proiecte
d) Compartiment Muzeul Municipal
e) Compartiment Biblioteca Municipala
f) Compartiment de Informare §i Promovare Turistica
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CAPITOLUL 11
SCOPUL

Art. 5

Directia are ca scop principal realizarea prerogativelor specifice in domeniile: cultura,
sport, turism si tineret, implementarea strategiei si politicilor elaborate de Directie si adoptate prin
HCL, la nivel local.

Art. 6

in activitatea sa, Directia urmareste indeplinirea urmatoarelor obiective generale:

6.1. Elaboreaza un program de dezvoltare si strategii cultural - sportive;

6.2. Elaboreaza strategii de dezvoltare §i promovare a municipiului Medias din punct de
vedere turistic.

CAPITOLUL 111
ATRIBUTII SI COMPETENTE

Art. 7

Directia indeplineste la nivelul Municipiului Medias, urmétoarele atributii si competente
principale:

7.1. Actioneaza, in colaborare cu autoritétile administratiei publice locale pentru
dezvoltarea bazei materiale, diversificarea, modernizarea si optimizarea serviciilor culturale
necesare comunititii locale, pentru protectia si promovarea culturii, protejarea si punerea in
valoare a patrimoniului cultural;

7.2. Asigura asistentd persoanelor fizice si juridice interesate sa contribuie la diversificarea
formelor de organizare a vietii culturale locale si la dezvoltarea ofertei culturale locale, precum s
celor care sustin proiecte si programe culturale in parteneriat cu autoritdtile si institutiile
municipale;

7.3. Colaboreazi cu muzee, biblioteci si cu alte persoane juridice in desfagurarea unor
activitati de cercetare, evidentd, conservare, restaurare si punere in valoare a patrimoniului cultural
national si poate acorda sprijin financiar pentru acestea;

7.4. Sprijind in conditiile legii, activitatea organizatiilor neguvernamentale §i a altor
persoane juridice de drept privat cu activitate culturald sau artisticd;

7.5. Initiaz si sprijina in conditiile legii actiuni de revitalizare a traditiilor si obiceiurilor
locale, a ocupatiilor specifice traditionale, de formare a specialistilor si meseriasilor In domeniul
artizanatului si mestesugurilor traditionale;

7.6. Poate edita sau sprijini, logistic ori financiar, in conditiile legii, publicatii de
specialitate si de informare in domeniul culturii §i artei, sportului si turismului;

77. Este abilitatdi si solicite si si primeascd, in nume propriu, de la autorititi ale
administratiei publice centrale si locale, de la institutii publice si de la persoane juridice de drept
privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor si informirii publice, date si documente necesare
in vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin:

7.8. Colaboreazi cu autorititile administratiei publice locale si cu institutiile specializate
pentru protejarea si punerea in valoare a bunurilor din patrimoniul cultural national si aplica in
acest sens prevederile legale in domeniu;
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7.9. Organizeaza si sprijin, in conditiile legii, activitati si manifestdri pentru cunoasterea si
promovarea culturii religioase, pentru punerea in valoare a marturiilor de artd §i de arhitecturd
religioasd, prin expozitii, simpozioane, sesiuni de comunicdri si prin promovarea turismului
cultural-religios;

7.10. Elaboreaza studii si sinteze documentare referitoare la viata i obiceiurile din unitatea
administrativ-teritorial, organizeaz dezbateri cu participarea specialistilor;

7.11. Punerea in valoare a patrimoniului cultural aflat in administrare, prin: organizarea de
expozitii permanente §i temporare, organizarea de servicii de documentare deschise pentru public,
angrenarea publicului de toate categoriile, prin mijloace specifice, intr-un sistem educational
destinat familiarizarii acestuia cu valorile autentice;

7.12. Elaborarea de programe si proiecte culturale proprii, in concordantd cu strategia
culturala promovatéa;

7.13. Colaboreaza si stabileste, impreuna cu structurile abilitate ale Ministerului Apdrarii
Nationale si ale Ministerului de Interne, dupi caz, misurile de protectie a bunurilor culturale
mobile, in caz de conflict armat sau de calamitati naturale;

7.14. Promoveazid misuri privind dezvoltarea ofertei culturale din municipiul Medias,
sustinerea si asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatilor culturale si artistice organizate
in Medias de catre institutiile publice, organizatiile neguvernamentale si alte persoane juridice sau
fizice;

7.15. Stabileste si mentine relatii de cooperare (colaborare) cu institutiile Administratiei
Centrale in vederea corelarii programelor si initiativelor in domeniu ale municipalitatii cu
prioritatile, directiile si programele elaborate la nivel national;

7.16. Dezvoltd si mentine relatii de colaborare cu organizatiile neguvernamentale (ONG-
uri) care deruleaza programe educativ-culturale in domeniu;

7.17. Dezvolta relatii permanente cu institutiile judetene sau centrale de cultura in scopul
fundamentirii strategiilor culturale, precum si a programelor si proiectelor culturale specifice;

7.18. Se informeazi sistematic si desfisoard relatii pe baze permanente cu organismele
guvernamentale, regionale precum si cu reprezentantele organismelor internationale din Romaénia
in scopul identificarii surselor extrabugetare de finantare a proiectelor si programelor culturale
initiate sau sustinute de municipalitate prin Direcfie sau in parteneriat cu organizatiile
neguvernamentale; promoveaza i urmareste demersurile pentru obtinerea sprijinului financiar
necesar deruldrii programelor respective;

7.19. Face toate demersurile necesare in vederea organizarii selectiilor de oferte pentru
finantarea nerambursabil a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, sportive si de turism:

7.20. Face publice, prin mijloace de informare, lansarea selectiilor de oferte;

7.21. Preia, inventariaza si inregistreaza dosarele de proiect depuse de solicitantii finantarii
nerambursabile;

7.22. Ia masurile necesare pentru constituirea comisiilor de evaluare si selectie a ofertelor;

7.24. Evalueazi cererile de finantare selectate pentru a fi finantate de catre comisie i
aprobate prin HCL;

7.25. Participa la sedintele de evaluare §i aprobare a cererilor de desfisurare a
evenimentelor pe domeniul public;

7.26. Asiguri cadrul necesar de participare la competitiile internationale in care Municipiul
Medias are calitate de membru (Jocurile Internationale ale copiilor);

Page 4




ROMANIA
JUDETUL SIBIU
MUNICIPIUL MEDIAS J\ﬁ\"w
DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU CULTURA, SPORT,

TURISM SI TINERET

CUI: 18263735
Judetul Sibiu, 551017, Medias, Piata Corneliu Coposu nr. 3, Tel: +40 269 830 321, Fax: +40 269 844 497
http://cultura.primariamedias.ro; e-mail: cultura@primariamedias.ro

7.27. Analizeaza tendintele marketingului online si evalueazd gradul de vizibilitate a
orasului Medias in acest context;

7.28. Promoveazi in timp real evenimentele organizate de Direcfie si/sau organizate in
parteneriat, in orasul Medias;

729. Monitorizeaza efectele campaniilor de promovare online derulate §i propune
superiorului ierarhic masuri de corectie/optimizare sau deschiderea de noi canale de comunicare
online.

Art. 8

Directia exercita si alte atributii stabilite potrivit reglementérilor legale in vigoare sau prin
alte acte normative prin hotdrari ale consiliului local al municipiului Medias sau dispozitii ale
primarului.

Art. 9

La nivelul municipiului Medias, atributiile Directiei se exercita in relatie cu:

e autorititile administratiei publice locale si cu institutiile si serviciile publice din subordinea
acestora;

e persoanele juridice de drept public sau privat si persoanele fizice care desfasoard activitati,
initiaza sau sustin programe si proiecte in domeniul culturii, al cultelor si al protejarii
patrimoniului cultural national cu relevanta locala, nationald sau internationala.

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL DIRECTIEI

Art. 10
Pentru organizarea, desfasurarea si dezvoltarea activitatii proprii, Directia dispune, potrivit
legii, de un patrimoniu.
Art. 11
11.1. Patrimoniul Direciei este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri mobile si
imobile aflate in proprietatea publicd sau privata a statului, pe care le administreaza in conditiile
legii, cu diligenta unui bun proprietar:
1. Sala Traube, Piata Regele Ferdinand I, nr. 15 (HCL 222/2006, contract de
administrare 13/2006);
2. Biblioteca municipald, Piata Regele Ferdinand I, nr.1 (HCL 222/2006, contract de
administrare 12/2006);
3. Cinematograf .Mediensis”, Piata Corneliu Coposu nr. 2a (HCL 222/2006, contract
de administrare 14/2006);
4. Casa..St. L. Roth”, str. I. Honterus, nr. 10 (HCL 222/2006, contract de administrare
68/2011);
5. Casa Memoriala George Togan, str. Plevnei, nr.18 (HCL 222/2006, contract de
administrare 16/2006);
6. Galerie de Artia, Piata Regele Ferdinand I, nr.l1 (HCL 41/2013, contract de
administrare 80/2013);
7. Centru de Informare Turistica, str. Nicolae lorga, nr.2, ap.l, (HCL 207/2017,
contract de administrare 56/2017);
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8. Turnuri si ziduri de fortificatie medievala (HCL 239/2016, contract de administrare
32//20016):

a. Zid de aparare cetate — str. Ghetii, str. Simion Barnutiu, str. Closca
nr. 1-7

Bastionul Dogarilor — str. Closca nr. 1

Turnul Fierarilor — intersectie str. I. G. Duca cu str. Closca
Zid de apérare — str. Dupa Zid, nr. 4 — 6

Zid de aparare — str. Mihai Viteazul nr. 6 — 48

Turnul Rotarilor — str. Dupa zid

Turnul Steingasser — str. J. Honterus

Zid de aparare — str. Aziluluinr. 1 -5

Zid de apiarare — str. C. Brancoveanu FN

Zid de aparare — str. Pompierilor, str. Eminescu nr. 2 — 10
Zid de apirare cetate — str. Badea Cartan nr. 15 — 21
Turnul Forkesch — Piata Andrei Saguna FN

—ETI e TE e e o

11.2. Patrimoniul Direcfiei poate fi imbogitit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat/custodie sau prin transfer de bunuri, cu acordul pértilor, din
partea unor institutii ale administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept
public si/sau privat, a unor persoane fizice din tard sau din strainatate.

11.3. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Directiei se gestioneazi potrivit
dispozitiilor legale in vigoare:

o Imobilele - cladiri pot fi inchiriate in baza acordului proprietarului exprimat aprobat
prin H.C.L., tarifele practicate urmarind sa acopere costurile efective implicate;

e Cu acordul Consiliului Local, Directia poate incheia protocoale de colaborare in
vederea sprijinirii culturii, a sportului de performanta urmérind totodata acoperirea
costurilor efective pe care le implica acestea.

CAPITOLUL V
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 12

12.1. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Direcfiei se asigurd din alocatii de la
bugetul local si din venituri proprii.

12.2. Bugetul de venituri si cheltuieli al Direcyiei se aproba prin hotdrarea Consiliului Local
al Priméariei Municipiului Medias.
Art. 13

Veniturile extrabugetare se obtin din activitati realizate direct de Directie, si anume din:
incasari din taxe inchiriere sdli si bunuri, incaséri din taxi bilete spectacole /competitii /muzeu/
patinoar, incasari din taxe desfagurare cursuri, incasari din taxe participare concursuri ciclism,
incasdri din taxe ghidaj turistic, etc.
Art. 14

14.1. Directia gestioneazi in regim bugetar veniturile provenite din tarifele percepute
pentru diversele activitati desfasurate in cadrul acesteia.
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14.2. Directia poate folosi pentru dezvoltarea si largirea activitatii sale resurse banesti
extrabugetare, precum donatii si sponsorizdri, primite de la persoane juridice si fizice, prin
transmitere gratuitd, cu respectarea dispozitiilor legale: acestea se gestioneazd potrivit normelor
privind finantele publice si cu respectarea destinatiilor stabilite de transmitétor.

CAPITOLUL VI
PERSONALUL SI RELATIILE DE MUNCA

Art. 15

15.1. Personalul Directiei este compus dintr-o functie de conducere (director), o funcgie de
sef serviciu, o functie de sef birou si personal de executie. Structura organizatorica a Direcfiei
(organigrama si statul de functii) este aprobata de catre Consiliul Local. Seful de sericviu si seful
de birou raspund de buna organizare si functionare a serviciului/compartimentului / biroului pe
care il coordoneazd, in conditiile legii. Acestia conduc activitatea personalului fiecdrui serviciu
/compartiment / birou si propun anual bugetele de venituri si cheltuieli pentru Direcfie, elaboreaza
si propun programele de activitate si exerciti orice alta atributie data de directorul Directiei.

15.2. Personalul de executie al Directiei este format din: personal contractual, care nu are
calitatea de functionar public, fiind angajat cu contract individual de munca.

15.3. Personalul contractual raspunde. potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin
din functia pe care o detin, precum si de indeplinirea atributiilor care le sunt delegate. Ei sunt
datori sa indeplineascd cu profesionalism, lojalitate, corectitudine si in mod constiincios
indatoririle de serviciu, si respecte si sd se abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii
Directiei $i municipalitatii, sa pastreze confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei, potrivit dispozitiilor legale.

15.4. Personalul este obligat s se conformeze dispozitiilor date de seful ierarhic superior.
Normele de conduitd profesionala a personalului contractual bugetar sunt reglementate de Legea
nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual bugetar.

15.5. Principiile generale care guverneazd conduita profesionala a personalului contractual
din cadrul Directiei sunt urmatoarele:

a. Suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform caruia personalul contractual
are indatorirea de a respecta Constitutia si legile tarii;

b. Prioritatea interesului public - principiu conform céruia personalul contractual are
indatorirea de a considera interesul public mai presus decat interesul personal, in
exercitarea atributiilor functiei;

c. Asigurarea egalitdtii de tratament al cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor
publice - principiu conform céruia personalul contractual are indatorirea de a aplica
acelasi regim juridic in situatii identice sau similare;

d. Profesionalismul - principiu conform ciruia personalul contractual are obligatia de a
indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, competentd, eficienta,
corectitudine si constiinciozitate:

e. Impartialitatea si nediscriminarea - principiu conform céruia angajatii contractuali
sunt obligati sa aibd o atitudine obiectivd, neutrd fata de orice interes politic,
economic, religios sau de alta naturd, in exercitarea atributiilor functiei;
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f. Integritatea morald - principiu conform caruia personalului contractual 1i este
interzis sa solicite sau si accepte, direct ori indirect, pentru el sau pentru altul, vreun
avantaj ori beneficiu moral sau material;

g. Libertatea gandirii §i a exprimérii - principiu conform céruia personalul contractual
poate si-si exprime si sd-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si
a bunelor moravuri;

h. Cinstea si corectitudinea - principiu conform caruia. in exercitarea functiei si In
indeplinirea atributiilor de serviciu, personalul contractual trebuie sa fie de buna-
credinta si sa actioneze pentru indeplinirea conforma a atributiilor de serviciu;

i. Deschiderea si transparenta - principiu conform ciruia activititile desfagurate de
angajatii contractuali in exercitarea atributiilor functiilor lor sunt publice si pot fi
supuse monitorizarii cetatenilor.

15.6. Personalul contractual are obligatia de a asigura un serviciu public de calitate in
beneficiul cetitenilor, prin participarea activd la transpunerea deciziilor in practicd, in scopul
realizarii competentelor institutiei publice, conform Contractului colectiv de munca

15.7. in exercitarea functiei, personalul contractual are obligatia de a avea un
comportament profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa,
pentru a cstiga si a mentin increderea publicului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea
autoritatilor si institutiilor publice.

Art. 16

16.1. Personalul contractual are obligatia de a apard in mod loial prestigiul Directfiei,
precum si de a se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau
intereselor legale ale acesteia.

16.2. Personalului contractual ii este interzis, conform Contractului colectiv de munca:

a. Sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea In legitura cu activitatea
Directiei, cu politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter
normativ sau individual;

b. Sa facd aprecieri neautorizate in legaturd cu litigiile aflate in curs de solutionare i
in care Directia are calitatea de parte;

¢. Si dezviluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decét cele
prevazute de lege:

d. Sa dezviluie informatiile la care au acces In exercitarea functiei, daca aceasta
dezviluire este de naturd sa atragd avantaje necuvenite ori si prejudicieze imaginea
sau drepturile institutiei ori ale altor angajati, precum si ale persoanelor fizice sau
juridice.

Art. 17 X

17.1. In indeplinirea atributiilor de serviciu, personalul contractual are obligatia de a
respecta demnitatea functiei detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor
Directiei.

17.2. in activitatea lor, conform contractului colectiv de munca, personalul contractual are
obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa influentati de considerente personale
sau de popularitate. In exprimarea opiniilor trebuie sa aiba o atitudine concilianta si sa evite
generarea conflictelor datorate schimbului de pareri.
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Art.18
In exercitarea functiei, conform contractului colectiv de munca, personalului contractual ii este
interzis:
a. Si participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;
b. Sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;
c. Si colaboreze, in afara relatiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau juridice care fac
donatii ori sponsorizéri partidelor politice;
d. Sa afiseze in cadrul Directiei, insemne ori obiecte inscriptionate cu sigla sau denumirea
partidelor politice ori a candidatilor acestora.
Art. 19
Personalul contractual nu trebuie si solicite ori s accepte cadouri, servicii, favoruri,
invitatii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori
persoanelor cu care au avut relatii de afaceri sau de naturd politica, care le pot influenta
impartialitatea in exercitarea functiilor detinute ori pot constitui o recompensé in raport cu aceste
functii.

CAPITOLUL VII

CONDUCEREA DIRECTIEI

Art. 20

20.1. Directia este condusa de catre un director care este contractual bugetar.

20.2. Numirea in functie a directorului Direcfiei se face prin dispozitie de catre primarul
municipiului in urma organizarii unui concurs in conformitate cu prevederile HG 286/2011,
actualizatd, pentru aprobarea regulamentului cadru pentru stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

20.3. Directorul rispunde de buna organizare si functionare a Direcfiei in conditiile legii.

20.4. Directorul Directiei se subordoneazi direct Primarului Municipiului Medias.

CAPITOLUL VIII
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTII

Art. 21 Pentru realizarea atributiilor sale, Direcfia are o structurd organizatoricd proprie,
prezentata in organigrama aprobata prin hotarére de Consiliu Local Medias.
Art. 22 Principalele atributii ale directorului Directiei sunt urmatoarele:

1. Conduce activitatea personalului Direcfiei si da, in acest sens, decizii verbale sau scrise;

2. Exercita functia de ordonator secundar de credite si are obligatia de a utiliza creditele
bugetare sau veniturile extrabugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor aprobate,
pentru cheltuielile strict legate de activitatea si exercitarea atributiilor Direcfiei si cu
respectarea dispozitiilor legale;

3. Organizeazd, coordoneaza §i controleaza la nivelul Directiei aplicarea legilor si a
hotirarilor consiliului local si dispozitiile primarului;
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4. Reprezintd Directia in relatie cu autoritatile i institutiile publice, cu persoanele fizice sau
juridice romane sau stréine, precum si in justitie;

5. Propune proiectul de buget anual de venituri si cheltuieli precum si tarifele practicate in
cadrul Directiei spre aprobare Consiliului Local Medias;

6. Angajeazi. promoveaza, sanctioneaza, concediaza sau inceteaza raporturile de muncé ale
personalului contractual al Directie, in conditiile legii;

7. Numeste prin decizie, comisiile de concurs si solutionare a contestatiilor pentru
concursurile de ocupare a posturilor vacante sau de promovare, in conditiile legii,
organizate la nivelul Directiei;

8. Avizeaza lunar statul de platd al Directiei;

9. Propune spre aprobare Consiliului Local Mediag acordarea anumitor drepturi salariale
personalului angajat cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

10. Solutioneaza contestatiile in legaturd cu acordarea sporurilor, premiilor si a altor drepturi
salariale, in conditiile legii;

11. Propune spre aprobare consiliului local programele, proiectele si actiunile culturale/
sportive care se vor finanta de catre Directie;

12. Elaboreaza, anual sau ori de céte ori este nevoie, sinteza activitatii Direcfiei,

13. Raspunde de asigurarea integritatii patrimoniului Direcfiei i buna gospodarie a mijloacelor
materiale, financiare si umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

14. Coordoneaza activitatea de inventariere a bunurilor realizatd de o comisie in conformitate
cu legislatia In vigoare.

15. Exercita orice altd atributie datd in competenta sa prin lege sau alte acte normative sau
delegate de catre seful ierarhic superior:

16. In absenta directorului, Direcfia este condusé de persoana desemnatd de director, in baza
unei decizii scrise.

Art. 23

22.1. In exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii.

22.2. Acordurile, avizele, certificatele sau alte documente eliberate ca urmare a exercitarii
atributiilor Directiei se semneaza sau se aproba, dupa caz, de director sau de persoanele desemnate
potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 24
Structura organizatorica a Direcfie este urmatoarea:

1. Serviciu Comunicare si Relatii Publice

Serviciul este compus din doud compartimente:
1.a. Compartiment Comunicare §i Relatii Publice

1.a.1. Asigurd comunicarea cu partenerii sau cu firmele din cadrul proiectelor si asigurd
respectarea obligatiilor contractuale care decurg din acordurile de parteneriat;

1.a.2. Pregiteste si organizeaza planuri de activitate §i promovare in cadrul proiectului pentru
atingerea obiectivelor proiectului;

1.a.3. Valorifica si dezvoltd oportunitéti pe durata implementarii proiectelor;

l.a.4. Elaboreaza proiecte si strategii de promovare a evenimentelor locale in vederea
implementarii calitatii in relatiile cu beneficiarii serviciilor :

1.a.5. Se implica in realizarea evenimentelor cultural — artistice organizate de Primaria Medias
si a Directiei in diverse locatii:
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1.a.6. Efectueazi documentatia specificd proiectelor propuse de Direcfie $i urmareste realizarea
lucrarilor;

1.a.7. Efectueazi grafica si machetarea de pliante, afige, broguri, materiale publicitare $i
informative, precum si orice materiale grafice necesare pentru Directie sau pentru parteneri §i
colaboratori:

1.2.8. Prelucreaza materialele video in vederea obtinerii de materiale documentare i
publicitare pentru Direcfie sau pentru parteneri §i colaboratori;

1.a.9. Redacteazi materiale informative si publicitare scrise, statistici, baze de date cu relevanta
in activitatea Direcie, sau pentru tertii solicitanti;

1.a.10. Se informeazi sistematic si desfasoard relatii pe baze permanente cu organismele
guvernamentale, regionale precum si cu reprezentantele organismelor internationale din Romaénia
in scopul identificarii surselor extrabugetare de finantare a proiectelor si programelor culturale
initiate sau sustinute de municipalitate prin Direcfie sau in parteneriat cu organizatiile
neguvernamentale; promoveazd si urmareste demersurile pentru obtinerea sprijinului financiar
necesar derularii programelor respective;

[.a.11. Obtinerea avizelor necesare pentru lucrarile de investitii;

1.a.12. Coordonarea si supravegherea activitatilor ce se desfagoara in sala de spectacol;

1.a.13. Inchirierea silii si a aparaturii de sonorizare;

1.a.14. Vanzarea de bilete pentru spectacolele organizate sau organizate in colaborare cu alte
institutii sau persoane juridice ori fizice;

1.a.15. Participarea activi la activitatile ce le desfésoara Directia.

1.b. Compartimentul Administrativ

1.b.1. Administreaza, intretine si realizeazd mici reparatii in regim de urgenta la spatiile din
Directie, la instalatiile tehnico-sanitare, asigurarea asistentei tehnice pentru aparatura electronici si
electrici aflate in dotare;

1.b.2. Realizeazi mici lucrdri de intreinere si mici reparatii in vederea mentinerii instalatiilor
si utilajelor la parametrii optimi de functionare:;

1.b.3. Depoziteazi in conditii optime materialele, uneltele si sculele Direcfiei;

1.b.4. Realizeaza in regim de urgenta lucrari de remediere a defectiunilor la instalafii si
utilajele astfel incat activitatile Direcfiei sa se desfagoare in conditii normale;

1.b.5. Monteaza si demonteaza decorurile in scopul instrumentérii cu ajutorul lor a
scenografiilor concepute in vederea desfasurarii acfiunilor de tip spectacol;

1.b.6. Elaboreazi solutii pentru iluminare i sonorizare la spectacolele din Sala Traube;

1.b.7. Executd lucrari de ansamblu privind montarea aparaturilor de lumini si sunet,
demontarea si manevrarea lor in conditiile impuse de regia actiunii;

1.b.8. Intocmeste rapoarte de necesitate pentru interventii, reparafii pentru a asigura
functionarea in parametrii a spatiilor Direcfiei.

2. Biroul Contabilitate, Resurse umane si Gestionare/hotdrari proiecte
2.a. In domeniul financiar-contabil
2.a.1. Elaboreazi propuneri privind intocmirea proiectului anual al bugetului de cheltuieli si al
bugetului de venituri si cheltuieli gestionat din fonduri extrabugetare;
2.a2. Fundamenteazi solicitarea lunard privind necesarul de credite bugetare pentru
cheltuielile de personal, bunuri si servicii si cheltuieli de capital cu incadrarea in prevederile
bugetare aprobate:
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2.a.3. Urmireste derularea contractelor prin incadrarea plitilor efectuate in prevederile
aprobate:;

2.a.4. Efectueazi operatiuni de plati prin casierie si prin Trezoreria statului din creditele
bugetare aprobate si din veniturile extrabugetare incasate pe seama Directiei, in baza documentelor
aprobate, conform legislatiei in vigoare;

2.a.5. Raspunde de organizarea si functionarea in bune conditii a contabilitatii valorilor
patrimoniale:

2.a.6. Organizeazi inventarierea periodica (o data pe an conform Legii contabilitétii si ori de
cAte ori existd indicii cd exista lipsuri in gestiuni) a tuturor valorilor patrimoniale $i urmareste
definitivarea, potrivit legii, a rezultatelor inventarierii:

2.a.7. Intocmeste si arhiveaza lunar balanta de verificare sinteticé si analiticd, fisele de cont si
fisele de credit, registrul jurnal i urmareste concordanta dintre acestea;

2.a.8. Intocmeste trimestrial bilantul contabil si raportul explicativ;

2.a.9. Angajeazi institutia prin semnatura alaturi de director, de toate operatiile patrimoniale,
avind obligatia de a refuza, potrivit legii, pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

2.a.10. Exercita, potrivit legii, controlul financiar preventiv privind legalitatea, necesitatea,
oportunitatea si economicitatea operatiunilor;

2.a.11. Lunar intocmeste si depune declaratiile privind impozitul de venituri, contributia
privind asigurarile sociale de stat, contributia privind asigurdrile de sanatate, contributia la fonul de
somaj, contributia privind indemnizatiile de concediu medical;

2.a.12. Propune §i asigurd intocmirea documentatiei de elaborare i prezentare a ofertei la
procedurile de achizitii publice organizate de Directie;

2.a.13. Asigurd intocmirea formalitatilor de publicitate/comunicare pentru procedurile
organizate si vinzarea/transmiterea documentatiei de elaborare §i prezentare a ofertei;

2.a.14. Asigura formalitatile de derulare a procedurilor de achizitii publice: publicarea in SEAP
a anunturilor, primirea documentatiilor, comunicarea rezultatelor, gestionarea situatiilor legate de
contestatii, dupa caz, incheierea contractelor de achizitii publice;

2.a.15. Organizeaza si coordoneazi activitatea financiar-contabild precum si de ordin
administrativ la nivelul Directiei si rdspunde de bunul mers al activitdtilor desfisurate in cadrul
compartimqntului;

2.a.16. In absenta contabilului sef toate atributiile sale se exerciti de persoana desemnata de
acesta cu avizul directorului;

2.b. in domeniul resurselor umane

2.b.1. Intocmeste si depune la Trezoreria Statului situatiile centralizatoare privind plata
drepturilor salariale, ordinele de plata pentru retinerile din salarii §i le depune la Trezorerie;

2.b.2. Intocmeste lucrari privitoare la organizarea si desfasurarea in conditiile legii a
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante;

2.b.3.Intocmeste statele de plati a salariilor si a celorlalte drepturi de natura cheltuielilor
salariale pentru personalul Directiei,

2.b.4. Raspunde de corectitudinea calcului salariilor, intocmirea la timp a documentelor de
plati a acestora si alimentarea cardurilor de salarii;

2.b.5. Asigurd completarea registrului de evidenta electronica a salariafilor;

2.b.6. Asigurara evidenta si completarea registrelor si dosarelor personale ale salariatilor cu
contract de munca, potrivit legislatiei in vigoare;

Page 12




y L _ .
ROMANIA
JUDETUL SIBIU
MUNICIPIUL MEDIAS Aﬁm
DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU CULTURA, SPORT,

TURISM SI TINERET

CUI: 18263735
Judetul Sibiu, 551017, Medias, Piata Corneliu Coposu nr. 3, Tel: +40 269 830 321, Fax: +40 269 844 497
http://cultura.primariamedias.ro; e-mail: cultura@primariamedias.ro

2.b.7. Asiguri toate procedurile legate de personal si plata acestuia, instruire si protectie a

muncii.
2.c. In domeniul secretariat

2.c.1. Tine evidenta tuturor contractelor incheiate de Direcfie cu diversi furnizori pe care le
distribuie compartimentelor, birourilor, serviciilor;

2.c.2. Tine evidenta facturilor sosite de la furnizori pe care le transmite compartimentelor,
birourilor, serviciilor pentru certificare, aprobare si efectuarea platii;

2.c.3. Sorteaza si inregistreaza corespondenta primita in registrul de intrari - iesiri (numar,
dati, denumirea firmei, telefon, continutul mesajului, alte informatii considerate necesare);

2.c.4. Mentine evidenta primirii faxurilor, se ocupd de copierea si inregistrarea lor
(continutul mesajului, numdr, data), indosarierea lor in bibliorafturi (Primite, Trimise);

2.¢c.5. Completeazi borderourile pentru Prioripost, plicurile trimise recomandat (prin
curierat rapid sau postd normald), completeazd adresele pe plicuri, impacheteaza coletele,
inregistreaza plicurile trimise:

2.c.6. Programeaza interviurile si audientele;

2.c.7. Copiazi / redacteaza / tehnoredacteazi diferite materiale;

2.c.8. Primeste si transmite e-mail-uri $i memo-uri;

2.¢.9. Intocmeste si actualizeaza baza de date a Direcfiei,

2.¢.10. Participa si organizeaza sedintele de avizare a evenimentelor Direcfiei,

2.c.11. Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct;

2.c.12. Urmareste si asigurd raspunsurile la corespondentd in colaborare cu sefii
compartimentelor, birourilor, serviciilor:

2.¢.13. intocmeste rapoarte pentru Consiliul Local;

2.c.14. Participarea activa la activitatile ce le desfagoara Directia.

3. Compartimentul de Informare si Promovare Turistica

3.1. Elaboreaza strategii de dezvoltare si promovare a Municipiului Medias din punct de
vedere turistic.

3.2. Inventariazi, monitorizeazi principalele resurse turistice si gestioneaza bazele de date
create.

3.3. Elaboreaza propuneri de dezvoltare a turismului, care stau la baza Programului anual de
dezvoltare a produselor turistice.

3.4. Participa impreund cu organele abilitate, la elaborarea, promovarea si dezvoltarea
programelor de interes local.

3.5. Elaboreaza propuneri privind colaboriri sau parteneriate in domeniul turismului i le
propune spre aprobare, potrivit Legii.

3.6. Sprijini actiunile de dezvoltare a turismului in Municipiul Medias prin urmarirea
activitatii turistice, in asa fel incét operatorii economici cu activitate in domeniul turismului sa aiba
acces la resursele turistice, cu respectarea normelor de punere in valoare si protectie a acestora.

3.7. Deruleaza proiectele de investitii necesare pentru mentinerea si dezvoltarea potentialului
turistic si cresterea calitatii serviciilor turistice.

3.8. Organizeaza si participa la actiuni de promovare turistica (marketing) pe plan intern si
extern (international) sau in colaborare cu birourile de promovare turistica.

3.9. Participd la omologarea traseelor turistice.

3.10. Valorifica potentialul turistic al turnurilor fortificate prin asigurarea accesibilitatii
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promovirii si organizérii de actiuni cu trafic turistic;

3.11. Contribuie la cresterea calitatii produselor turistice.

3.12. Serviciul exercit si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative prin
hotarari ale consiliului local al municipiului Medias sau dispozitii ale primarului or1 primite de la
sefi ierarhici;

3.13. Asiguri functionarea Centrului de Informare si Promovare Turistica conform orarului
stabilit in functie de sezonalitatea turisticd si de fluxul turistic inregistrat, desfasurand activititi de
informare a turistilor/vizitatorilor prin oferta turisticd a orasului;

3.14. Analizeaza, inregistreaza si raspunde la solicitarile din partea turistilor primite telefonic,
prin fax, e-mail sau posta.

3.15. Asiguri activitatea de oferire de informatii corecte turistilor/vizitatorilor cu privire la
diversitatea ofertelor practicate in reteaua serviciilor turistice, menfinand-se o atitudine
echidistanta si loiala fata de toti partenerii din turism.

3.16. Se informeaza in permanenta, colecteazi si actualizeaza in mod constant informatiile
turistice proprii zonei, mentine in actualitate bazele de date electronice i actualizeaza informatiile
pe site-ul de promovare turistica a orasului.

3.17. Particip4 activ la implementarea strategiei de dezvoltare turistica a localitatii/judetului si
in procesul de diagnosticare turistic teritoriala, la nivel local.

3.18. Mentine contactul permanent cu celelalte Centre de Informare Turisticd din judet si
utilizeazd documentele standardizate pentru reteaua turistica.

3.19. Realizeaza rapoarte zilnice cu privire la profilul vizitatorilor: zona/tara de provenienta,
scopul vizitei, durata vizitei, etc.) si comunica rezultatele obtinute la solicitare directorului
Directiei.

3.20. Analizeazi impactul economic al activitatii turistice la nivel local. (Raportul dintre
investitii si veniturile rezultate din activitatile prestatorilor de servicii turistice)

3.21. Organizeaza sau co-organizeaza si participa la organizarea de vizite pentru descoperirea
atractiilor locale sau de evenimente pentru valorificare a potentialului turistic local.

3.22. Initiaza proiecte si implementeazi proiectele de promovare turistica si realizeaza
materiale de promovare si informare turistica (brosuri, harti, etc.).

3.23. Initiazi si implementeaza proiectele de promovare a Centrului de Informare si
Promovare Turistica.

3.24. Asigurd animarea parteneriatului local intre diferitele structuri implicate in dezvoltarea
turisticd a zonei prin: mentinerea unei legituri permanente cu operatorii turistici locali; organizarea
sau co-organizarea de reuniuni, seminarii, sesiuni de discutii; sensibilizarea operatorilor din turism
pentru demersuri de clasificare si de crestere a calitatii serviciilor; incitarea la crearea de noi
produse turistice si initierea de propuneri pentru dezvoltarea turisticd a zonei, la nivel local i
judetean.

3.25. Gestioneaza spatiul de primire a turistilor si toate materialelor de informare aflate in
custodia Centrului de Informare si Promovare Turistica prin: aprovizionarea permanentd a
spatiilor de expunere; mentinerea ordinii prestabilite in prezentarea informatiilor; asigurarea bunei
intretineri a spatiului de primire (ordine, curdtenie, aerisire, flori); completarea tuturor formularelor
de evidenti a materialelor stabilite de director; supunerea spre aprobarea directorului tuturor
materialelor de informare expuse in Centru de Informare si Promovare Turisticd si distribuite
colaboratorilor.

3.26. Serviciul exercita si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative prin
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hotirari ale consiliului local al municipiului Medias sau dispozitii ale primarului ori primite de la
sefl ierarhici.

3.27. Analizeazi tendintele marketingului online i evalueaza gradul de vizibilitate a orasului
Medias in acest context.

3.28. Fundamenteazi, elaboreazi si trimite spre aprobare strategia de promovare online a
orasului Medias.

3.29. Monitorizeaza site-urile de specialitate turistica.

3.30. Intervine online pe site-urile de specialitate turistica prin editarea de texte de informare
si promovare a orasului Medias acolo unde site-ul o permite.

3.31. Monitorizeaza efectele campaniilor de promovare online derulate si propune
superiorului ierarhic mésuri de corectie/optimizare sau deschiderea de noi canale de comunicare
online.

3.32. Promovarea si realizarea conceptelor de marketing a evenimentelor organizate de
Directie sau in colaborare cu alte institutii sau peroane juridice ori private;

3.33. Participarea activi la activitatile ce le desfdsoard Direcfia.

4. Compartiment Muzeul Municipal

4.1. Constituirea. administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului muzeal;

4.2. Evidenta, conservarea, restaurarea, protectia si punerea in valoare prin mijloace specifice
a patrimoniului muzeal detinut;

4.3. Cercetarea si imbogatirea patrimoniului muzeal prin achizitii. donatii legate de bunuri
culturale:

4.4. Indrumarea si sprijinirea actiunilor autoritatilor publice locale pentru conservarea,
restaurarea, protectia si punerea in valoare a bunurilor culturale imobile (monumentelor,
ansamblurilor si siturilor istorice);

4.5. Desfasurarea activitatii expozitionale permanente in domeniile: arheologie, etnografie,
istorie, etnologie urbana;

4.6. Desfasurarea activititii expozitionale temporare in toate domeniile ce presupun
patrimoniu sau bunuri culturale, acte de creatie, culte, populare si de amatori;

4.7. Desfasurarea activitatii specifice de punere in valoare a patrimoniului cultural si de
educatie prin: colocvii, simpozioane, seminarii, conferinte, comunicari, schimburi de experienta,
forme specifice de educatie continud;

4.8. Completarea curenta a patrimoniului muzeal prin sapaturi arheologice, achizitii,
abonamente, schimb, donatii, alte surse;

4.9. Asigurarea evidentei primare i analitice a patrimoniului muzeal propriu §i organizarea
unui sistem de evidenta prin fise si sistem computerizat;

4.10. Colaboreaza cu autorititile administratiei publice locale pentru luarea masurilor tehnice
si administrative necesare in scopul prevenirii degradarii monumentelor istorice; in domeniul
patrimoniului arheologic: avizeaza prin colaborare cu institutiile abilitate, pe baza referatelor de
specialitate, lucrarile ce urmeaza sa fie efectuate in [zoncle cu patrimoniu arheologic evidentiat
intAmplator, asigura in colaborare cu institutiile specializate supravegherea de specialitate a
lucrdrilor la care au fost consemnate descoperiri arheologice intdmplatoare, declansénd, dupa caz,
procedurile de clasare prevazute de lege, primeste bunurile mobile rezultate in urma descoperirilor
arheologice intamplatoare predate de descoperitor in termen de maximum 72 de ore si procedeaza
potrivit prevederilor legale in vigoare privind protejarea patrimoniului cultural national mobil;
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4.11. Cercetarea si colectionarea de bunuri cu caracter arheologic, in vedere constituirii si
completdrii patrimoniului;

4.12. Controleaza periodic starea de conservare si de securitate a bunurilor culturale aflate in
evidenta;

4.13. Face propuneri de includere in prioritatile de restaurare a bunurilor mobile clasate in
tezaur aflate la institutiile nespecializate, cultele religioase, alte persoane juridice decat institutiile;

4.14. Initiaza demersuri pentru introducerea monumentelor istorice In circuitul public in
conditiile in care se asigurd, pe rdspunderea proprietarilor, conditii corespunzitoare de vizitare,
fotografiere, filmare, reproducere si de publicitate;

4.15. Colaboreazi cu autorititile administratiei publice locale, solicitandu-le toate informatiile
actualizate din domeniul protejarii monumentelor istorice precum si adoptarea masurilor de
interzicere a circulatiei vehiculelor grele si transportul de materiale explozive in zona de protectie
a monumentelor istorice, de aplicare a insemnelor distinctive si a siglelor de monumente istorice,
de control a intretinerii acestor insemne si sigle de citre proprietar, de asigurare a pazel si
protectiei monumentelor istorice aflate in domeniul public al municipiului Medias, sau abandonate
ori aflate in litigiu, precum si a masurilor de oprire a lucrarilor de construire sau desfiintare in
situatia descoperirii de vestigii arheologice si de organizare a pazei acestora;

4.16. Notifica in scris proprietarii sau titularii drepturilor reale asupra monumentelor istorice
din municipiu despre obligatiile ce le revin prin lege ca urmare a regimului juridic special al
bunurilor imobile in cauza;

4.17. Exercita orice alte atributii stabilite conform normelor legale in vigoare privind
protejarea monumentelor istorice;

4.18. Muzeul Municipal Medias constituie colectii, pe baza patrimoniului muzeal detinut, in
urmitoarele domenii: arheologie, istorie, numismaticd, etnografie, arta popular, arhiva istoricd
et

4.19. Dimensiunile si componentele unei colectii muzeale se stabilesc conform legii. in
functie de numarul si diversitatea lor, colectiile pot fi grupate pe sectii.

4.20. Muzeul elaboreaza si deruleazi anual ,,programe si proiecte culturale minimale,
aprobate de Consiliul Local, in conditiile legii §i, eventual si acceseze programe si proiecte
culturale judetene, nationale si europene, in conditiile legii.

4.21. Administrarea, intretinerea si realizarea reparatiilor spatiului, a instalatiilor tehnico-
sanitare, asigurarea asistentei tehnice pentru aparatura electronica si electricd aflate in dotare

4.22. Participarea activa la activitatile ce le desfasoard Directia.

5. Compartiment Biblioteca Municipald ,,St. L. Roth”

5.1. Constituie, organizeaza, prelucreazi, dezvoltd, conserva si pune la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice reprezentative de carti, documente grafice si audiovizuale, precum si alte
materiale purtitoare de informatii, indiferent de formatul si suportul acestora;

5.2. Ofera utilizatorilor atat servicii pentru lecturd, studiu, informare si documentare la sediul
bibliotecii, imprumut la domiciliu, cat si alte servicii culturale, de timp liber si de acces la internet;

5.3. Achizitioneazi, constituie si dezvoltd baze de date, intocmeste si organizeaza cataloage si
alte instrumente de valorificare si comunicare a colectiilor in sistem traditional §i informatizat,
asigura servicii de informare bibliograficd si de documentare de interes local si, dupd caz, de
interes national/international, formeaza §i indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de
informare;
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5.4. Efectueazi, in scopul valorificarii colectiilor si stimuldrii interesului pentru lecturd,
bibliografii, studii si cercetdri in bibliologie, sociologia lecturii si stiinta informdrii, organizeaza
reuniuni stiintifice, dezbateri, ateliere, activitati cultural-artistice si alte actiuni de profil, redacteaza
si editeazd produse culturale necesare membrilor comunitatii, actiondnd pentru aplicarea in plan
teoretic si practic a cercetdrilor proprii sau ale altor institutii de specialitate;

5.5. Initiazd, organizeazd sau participa la realizarea unor programe de informatizare, de
cercetare si cu caracter bibliografic, de valorificare a traditiilor culturale, de animatie culturala, de
promovare a creatiei stiintifice, tehnice si cultural-artistice, pundnd in valoare resursele umane $i
materiale ale bibliotecii, in acord cu proiectele previzute in planul anual de activitati si cu
evenimentele culturale ale comunitatii;

5.6. Asigura accesul utilizatorilor la tehnologiile de informare si comunicare, ofera asistenta de
specialitate si contribuie la Insusirea unor abilitati in domeniu de cétre diferite categorii de
utilizatori interesate de utilizarea acestor resurse;

5.7. Intocmeste periodic rapoarte de activitate, rapoarte statistice de utilizare a bibliotecii
precum si sondaje de evaluare a gradului de satisfactie a utilizatorilor, a nevoilor de informare si
cunoastere ale non-utilizatorilor bibliotecii;

5.8. Initiazd proiecte, programe, parteneriate interorganizationale i forme de cooperare
bibliotecard pentru dezvoltarea serviciilor de bibliotecd, sporirea vizibilitatii i a impactului
bibliotecii in comunitate, formarea continua a personalului si atragerea unor surse de finantare;

5.9. Efectueaza operatiuni de conservare si igiena, patologie a crtii, de reconditionare manuala
a documentelor, legitorie (cirti, periodice, arhive, alte materiale, confectii hartie/carton, caseraj);

5.10. Biblioteca initiaza si dezvolta programe speciale, prin care oferd informatii pentru si
despre comunitatea locald, organizeaza activitati specifice de formare i informare a utilizatorilor,
de animatie culturald si de comunicare a colectiilor, in conformitate cu Programul anual de
activitate al bibliotecii.

5.11. Asigurs imprumutul de documente de la sectiile adulti si copii ale bibliotecii la domiciliu;

5.12. Asiguri studiul documentelor in sala de lectura sau la sala de conferinte a bibliotecii;

5.13. Asigura asistentd de specialitate pentru cercetarea si consultarea cataloagelor alfabetice,
sistematice, topografice, pe fise sau pe computer;

5.14. Asigura informarea si documentarea bibliografica utilizdnd cataloagele si bibliografiile
existente in colectiile bibliotecii;

5.15. Desfasurarea activitatii specifice de punere in valoare a patrimoniului cultural si de
educatie prin: colocvii, simpozioane, seminarii, conferinte, comunicari, schimburi de experienta,
evenimente organizate in parteneriat cu institutiile de invatimant ale municipiului sau
asociatii/institutii/firme locale si nationale si orice alte activitati specific;

5.16. Participi la toate evenimentele organizate de Directie.
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CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 25
Directia dispune de stampila.
Art. 26
Directia are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
a. Actul normativ de infiintare;
b. Hotararile Consiliul Local Medias ce privesc Directia,
¢. Documente justificative financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari
de seamd i situatii statistice;
Documentele justificative care stau la baza resurselor umane:
Documentele justificative care stau la baza achizitiilor publice;
Corespondenta;
Alte documente potrivit legii.

@ o o

Art. 27

27.1. Prezentul regulament de organizare si functionare se completeazd, de drept, cu
dispozitiile actelor normative in vigoare;

27.2. Orice modificare si completare a prezentului regulament se aproba prin hotararea
Consiliului Local Medias;

27.3. Pe baza si cu respectarea dispozitiilor legale si a prezentului regulament de organizare
si functionare, directorul Directiei va aproba regulamentul de ordine interioara al Directiei.
Art. 28

28.1. Prezentul regulament intrd in vigoare la data de 01.06.2018 dupa aprobarea lui de
catre Consiliul Local Medias.

28.2. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd orice dispozitie
contrard.

28.3. Prezentul regulament de organizare si functionare va fi luat la cunostinta si respectat
de catre personalul contractual al Directiei.

28.4. Prezentul regulament de organizare si functionare contine un numar de 19 pagini.

intocmit,
Oprea Monica

At
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Anexa nr.1

ORGANIGRAMA DIRECTIEI MUNICIPALE PENTRU CULTURA, SPORT,
TURISM SI TINERET MEDIAS — Anul 2018
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Intocmit,
Oprea Monica
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Anexa nr. 2
TABEL CU PERSONALUL CONTRACTUAL AL DIRECTIEI
DE LUAREA LA CUNOSTINTA A
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
N: Numele §i prenumele Functia, gradul/treapta, Semnatura
r gradatia !
1. | Bacea Aurica Casier debutant, gradatia 5 ‘7[7
2. | Barbu Antonela Sofia Inspector de specialitate gr. I A, gradatia 5 /%/f
>
3. | Brezae Camelia Nicoleta Inspector de specialitate gr.l A, gradatia 5 %7
4. | Busoiu Andreea Eleonora Bibliotecar gr. | A, gradatia 4 jk, 374’1/
5. | Diac Mariana Bibliotecar treapta I, gradatia 5 \M{, z
6. | Dordea Lucian Adrian Operator lumini sunet, gradafia 3
7. | Dulau Niculina Gabriela Bibliotecar treapta | A, gradatia 5
8. | Gheorghiu Anca Bibliotecar gradul 11, gradatia 5
9. | Hategan Liliana Inspector de specialitate, gr.l, gradatia 5 " :U/P
10. | Lapadatu Claudia Adriana Sef birou. gradul 11 é 5
11. | Luchian Sorina Ancuta Referent, treapta Il. gradatia 3 u
Y
12. | Macarie Diana Nicoleta Conservator gr.I A , gradatia 5 AKJ\.»/":
13. | Moisii losif Muncitor calificat treapta I, gradatia 5 \'/; Z ]
14. | Moldovan Vasile Ovidiu Muncitor calificat treapta I,gradatia 5 W
fi)
15. | Oprea Monica Inspector de specialitate, gr.1, gradatia 5 ”
pa|
16. | Stefu Viorel Muzeograf gradul 1 A, gradatia 4 N &,
2N
17. | Togan Stefinitd Razvan Consilier gradul l.gradatia 3 e =
18. | Togan Andreea Inspector de specialitate gr.l, gradatia 2 7 (‘;?—:
19. | Tolan Carmen Anamaria Inspector de specialitate, gr. I1, gradatia 0 (rl-‘( B
20. | Toma Maria Gina Consilier gradul 1, gradatia 3 %ﬂ/@
21. | Torok Sergiu Cornel Biolog gradul 11, gradatia 1 p /F n
22. | Urdea Danug Muncitor calificat, treapta |, gradatia 5




